
 

ความรู้ท้องถิน่กบัการพฒันาทีย่ัง่ยนื 
 

ผศ.จ านงค์  แรกพนิิจ 
อธิการบดี 

สถาบันการเรียนรู้เพือ่ปวงชน 
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ประเภทของความรู้ 
 1. ความรู้ชัดแจ้ง (Explicit Knowledge) เป็น “ศาสตร์” ในสาขา
ต่างๆ ปรากฏในรูปเอกสาร ต ารา คู่มอืปฏิบัตงิาน และอืน่ๆ 

 2. ความรู้ซ่อนเร้น (Tacit Knowledge) เป็น “ภูมปัิญญา” ทีแ่ฝงอยู่
ในตวัคนหรือชุมชนท้องถิ่น เป็นประสบการณ์ทีส่ั่งสมมายาวนาน
ทั้งด้านการผลติ สังคม ระบบคุณค่า และส่ิงแวดล้อม 
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ความเช่ือ ประเพณี ฯ  
(ระบบคุณค่า) 

วถิีชีวติ/
ชุมชน 

ชุมชนท้องถิ่นเป็นองค์รวม 
ความรู้ของชุมชนท้องถิ่น 
เป็นองค์รวม 
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สาม“เสาหลกั”ของการพฒันาที่ยัง่ยนื 
 - เสาเศรษฐกจิ 

 - เสาสังคมวฒันธรรม 

 - เสาส่ิงแวดล้อม 

 *** การพฒันาทีย่ัง่ยนืเป็นองค์รวมหรือบูรณาการ*** 
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1. การผลติ/เศรษฐกจิ 

 

 
    

เป้าหมายการผลติ พึง่ตนเอง 
(เพือ่อยู่เพือ่กนิ/ขายส่วนเกนิ) 

พึง่พา 
(เพือ่ขาย/พึง่พาตลาดภายนอก) 

การจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อม 

ระบบการผลติสอดคล้องกบัฐาน
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
 ไม่ส่งผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม 

แรงงาน ระบบแลกเปลีย่น/ 
แรงงานรวมหมู่ 

ระบบจ้างงาน 

เทคโนโลย ี เทคโนโลยทีีเ่หมาะสม/
ระดบักลาง/พืน้บ้าน 

เทคโนโลยสีมยัใหม่/ขนาดใหญ่ 

การตลาด บริโภคในครัวเรือน/แบ่งปัน/ 
แปรรูป/ขายส่วนเกนิ 

ขายผลผลติในรูปวัตถุดบิ/ 
บริโภคอาหารในท้องตลาด 
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2. สังคมวฒันธรรม/ความสัมพนัธ์ของผู้คนภายใต้ระบบคุณค่าร่วมกนั 

 

 
    

รูปแบบของ
ความสัมพนัธ์ทางสังคม 

พึง่พาอาศัยกนั 
(ความสัมพนัธ์แบบไม่เป็น

ทางการ) 

ตัวใครตัวมัน 
(ความสัมพนัธ์แบบเป็นทางการ) 

ครอบครัว ครอบครัวขยาย ครอบครัวเดีย่ว 

เครือญาต ิ นับญาต ิพึง่พาอาศัยกนั 
ระหว่างญาตพิีน้่องทุกเร่ือง 

นับญาตทิีใ่กล้ชิด พึง่พาอาศัยกนั 
ระหว่างญาติพีน้่องบางเร่ือง 

กลุ่ม/องค์กร/ 
เครือข่าย 

รวมกลุ่ม/องค์กร/เครือข่ายอย่าง
ไม่เป็นทางการ/ตามธรรมชาติ 

เป็นสมาชิกกลุ่ม/องค์กร/เครือข่าย
ทีเ่ป็นทางการ 

ระบบคุณค่า/ความเช่ือ/
ประเพณี ฯลฯ 

จิตใจ  ครอบครัว ชุมชน เหตุผลทางเศรษฐกจิ 
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3. ส่ิงแวดล้อม 

 

 
    

เป้าหมายของการจัดการ
ส่ิงแวดล้อม 

ใช้ทรัพยากรธรรมชาติและ
จัดการส่ิงแวดล้อมส าหรับคนรุ่น
ปัจจุบัน และไม่ตดัโอกาสคนรุ่น

ต่อไป 

ใช้ทรัพยากรธรรมชาติและจัดการ
ส่ิงแวดล้อมส าหรับคนรุ่นปัจจุบัน

โดยไม่ค านึงถึงคนรุ่นต่อไป 

รูปแบบของการจัดการ
ส่ิงแวดล้อม 
 

หลากหลาย ยดืหยุ่น 
ไม่ตายตวั 

ตายตวั ขาดความยดืหยุ่น  
และเป็นเส้นตรง 


